.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior () BRAYAN DUVAN BAQUERO PINZON; con documento de

identidad No, 1073695597 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

Val or
# |Ano |Contrato |Perfil rﬁicgiaal Fecha Fi nal \éghﬂa;rgt al Honor ari os Uni dad

Mensual es
1 2021 ggg(l)' DIl G TADOR |44431 44592 $ $1674263 SUBRED
2 2021 gggg' DI G TADOR [23/08/2021 |31/01/2022 |$ $1674263 SUBRED
3 [2021 gggg' Dl G TADOR |44431 44592 $ $1674263 SUBRED
4 2021 gggg' DI G TADOR [23/08/2021  |31/01/2022 |$ $1674263 SUBRED
5 [2021 gggg' DI G TADOR [23/08/2021 |31/01/2022 |$ $1674263 SUBRED
6 [2021 ggg(l" DG TADOR [23/08/2021 |31/01/2022 |$2120733 $1674263 SUBRED
7 [2022 [727-2022 |DI G TADOR |01/ 02/ 2022 |31/ 01/ 2023 [$20516970 $1724490 SUBRED
8 |2023 %gg' DI G TADOR [01/02/2023  |31/01/2024 |$16935064.4  |$1724490 SUBRED
9 |2024 38‘2‘2' DIl G TADOR [01/02/2024 |15/10/ 2024 |$15684234 $1845204 SUBRED
10 [2024 ;égg' DI Gl TADOR |20/ 10/2024 |01/ 12/ 2024 |$2767806 $1845204 SUBRED
11 |2024 gggi' DI G TADOR [06/12/2024 |30/ 09/ 2025 |$19940841 $1904804 SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

DIGITADOR




g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

1 » Contrato: 6950-2021
Obligaciones:

1. Digitacion en e software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural.5.
Ingreso de la informacién con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestién documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacién que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parametros descritos del componente 11. Dar cumplimiento alas actividades y metas periodicas designadas en el
plan de accidn, con base alas fichas técnicas

2 » Contrato: 6950-2021
Obligaciones:

1. Digitacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacién con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestién documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacion que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente 11. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el
plan de accidn, con base alas fichas técnicas

3 » Contrato: 6950-2021
Obligaciones:

1. Digitacion en e software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacion con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestion documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacién que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parametros descritos del componente 11. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el
plan de accioén, con base alas fichas técnicas

4 » Contrato: 6950-2021
Obligaciones:

1. Digitacion en € software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en €l software |os registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacion con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodia y €l
buen manejo de la gestion documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacién que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente 11. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el
plan de accién, con base alas fichas técnicas

5 » Contrato: 6950-2021
Obligaciones:

1. Digitacion en e software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en €l software |os registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
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Ingreso de la informacién con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestién documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacién que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin paréametros descritos del componente 11. Dar cumplimiento alas actividades y metas peri6dicas designadas en el
plan de accidn, con base alas fichas técnicas

6 » Contrato: 6950-2021
Obligaciones:

1. Digitacion en e software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacion con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestion documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacién que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente 11. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el
plan de accioén, con base alas fichas técnicas

7 » Contrato: 727-2022
Obligaciones:

1. Digitacion en € software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en € software |os registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacion con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestion documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacion que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades a fines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos del componente 11. Dar cumplimiento a las actividades y metas periodicas designadas en el
plan de accién, con base a las fichas tecnicas y lineamientos definidos por la SDS - Subred- Sur Occidente. 12. Participar activamente en las jornadas de salud Publica ,
programadas tanto por la SDS como por la Subred Sur Occidente o las contempladas en el plan de accion. 13. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE
,como de lafirma auditora o secretaria.

8 » Contrato: 3108-2023
Obligaciones:

1. Digitacion en e software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacion con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestion documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacién que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades a fines a perfil profesiona conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos del componente 11. Dar cumplimiento a las actividades y metas periodicas designadas en el
plan de accién, con base a las fichas tecnicas y lineamientos definidos por la SDS - Subred- Sur Occidente. 12. Participar activamente en las jornadas de salud Publica ,
programadas tanto por la SDS como por la Subred Sur Occidente o las contempladas en €l plan de accion. 13. Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE
,como de lafirma auditora o secretaria.

9 » Contrato: 1849-2024
Obligaciones:

1. Digitacion en e software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacion con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
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locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestién documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacién que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades a fines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parametros descritos del componente 11. Dar cumplimiento alas actividades y metas periodicas designadas en €l
plan de accion, con base a las fichas tecnicas y lineamientos definidos por la SDS - Subred- Sur Occidente. 12. Participar activamente en las jornadas de salud Publica ,
programadas tanto por la SDS como por la Subred Sur Occidente o las contempladas en €l plan de accion. 13. Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE
,como de lafirma auditora o secretaria.

10 » Contrato: 7180-2024
Obligaciones:

1. Digitacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia extramural e intramural 2. Actualizacion en el software los registros de vacunacion de la estrategia
extramural e intramural 3. Diligenciamiento del registro diario para consolidado mensual. 4. Generar listados diarios de vacunacion en estrategia intramural o extramural .5.
Ingreso de la informacién con atributos de calidad, coherencia, exactitud en los datos ingresados. 6. Elaboracion de los Informes solicitados.7. Asistir a reuniones programadas
locales y distritales 8. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumentos y formatos que le sean encomendados, asi como velar por la custodiay el
buen manejo de la gestién documental.9. Guardar absoluta reserva de la informacion que sea conocida en desarrollo del objeto de la orden, ya sea de los particulares o
relacionada con la subred 10. Cumplir a cabalidad con las actividades a fines a perfil profesional conforme a los establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con
criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos del componente 11. Dar cumplimiento a las actividades y metas periodicas designadas en el
plan de accion, con base a las fichas tecnicas y lineamientos definidos por la SDS - Subred- Sur Occidente. 12. Participar activamente en las jornadas de salud Publica ,
programadas tanto por la SDS como por la Subred Sur Occidente o las contempladas en €l plan de accion. 13. Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE
,como de lafirma auditora o secretaria.

11 » Contrato: 8928-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnélogo, profesional, profesiona especializado, conforme a lo establecido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares institucionales
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parémetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guias
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en |as jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3.
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion, educacién, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
salud publicay notificacién de alertas a la poblacién identificada. 4. Prestar los servicios contratados desde |os €es de humanizacion y seguridad del paciente, de acuerdo con las
guias y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion,
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer 1os grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gercicios participativos y la
movilizacion socia por el derecho ala salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de
veracidad, oportunidad, calidad segtin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 8. Alistar los soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segin programacion y velar
por e cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier
eventuaidad que interfiera en e cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segiin programacion y necesidad del servicio. 12. Mantener la
imagen instituciona a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificacién institucional de manera adecuada y permanente en la gjecucién de las
acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para €l desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento alas obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol 6gicas que se presente de manera
criticaen la Subred, seglin se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
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responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los diecisiete(17) dias del mes de Septiembre de 2025, la cual no tiene fecha de
expiracion

Hu2gh56i @#$8zX

Atentamente,

L 4 (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
MRECTOR CONTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA
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TERMINADOS Y
NCUADERNACION

Bogota D.C. 14 de JULIO de 2021 J o J °

CERTIFICACION LABORAL

1.

Por medio de la presente se hace constancia que el sefior BRAYAN DUVAN BAQUERO
PINZON identificado con numero de cedula de ciudadania No. 1.073.695.597 de Soacha,
laboro en nuestra empresa durante 16 meses comprendidos desde el dia 06 de enero del
2020 al 31 de mayo de 2021, desempefando el cargo de jefe de operaciones de produccion
en las labores de acabados y terminados de encuadernacién y litografia con el manejo de
las siguientes funciones (control de calidad, manejo de personal, archivador, elaboracion
de informes, gestion de pedidos, inventarios, andlisis de mejoramiento, seleccién de
personal y legalizaciones de gastos entre otros). Mostrando cumplimiento y objetivos

exigidos por nuestra compafiia siendo una persona idénea y responsable con su actividad
laboral.

Esta certificacion se expide a los 14 dias del mes de JULIO del afio en curso 2021 al
interesado.

JOHN JAIRO RU,Y{O \
REPRESENTANTE LEGAL
Terminados y Encuadernacion J.J.

PBX: 5632982 - 3134794257 - 3043669942E-MAIL: TERMINADOS ENCU |L@HOTMAIL.COM -
DIR: CALLE 66 A SUR No. 66 - 81 BR: MADELENA - BOGOTA D.C.

Escaneado con CamScanner



CONFECCIONES EMANUEL DISENOS LINEA FEMENINA

MANUEL MONTES S. Y CIA S.A.S. LINEA MASCULINA
860.067.599-8 UNIFORMES - DOTACIONES

CERTIFICAMOS:

Que el Sefior BRAYAN DUVAN BAQUERO PINZON identificado
con cédula de ciudadania 1.073.695.597 de Soacha., laboro en nuestra
empresa desde el 13 de Mayo de 2019 y hasta Diciembre 26 de 2019,
desempefiando el cargo de Auxiliar Administrativo.

Se firma la presente hoy Julio 15 de 2021, en la ciudad de Bogota y a
solicitud del interesado.

/

- MANUEL MOKTES SALAZAR
Ge General  — \—
Tel. 361629

Atentamentey) :

CARRERA 19 No 18-55 SUR TEL 361-62-94 / 239-52-12 BOGOTA D.C.
EMAIL: confemanuel@hotmail.com




o —

NIT: 807246362

Bogota 14 Julio del 2021

CERTIFICACION

Por medio de la presente la ESCUELA DE FORMACION VIPERS ALL STARS certifica que el
sefior BRAYAN DUVAN BAQUERO PINZON identificado con numero de cedula de
ciudadania No. 1073695597 de SOACHA, laboro en nuestra escuela de formacién
deportiva como ASISTENTE ADMINISTRATIVO, realizando las funciones de FACTURACION,
REVISION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS, MANEJO DE CAJA MENOR, ENTRE OTROS,
desde el 04 DE ENERO del 2016 hasta el 30 de ABRIL del 2019.

Esta certificacién se expide a los CATORCE 14 dias del mes de JULIO del afio en curso 2021
al interesado.

Atentamente;

A=

DIEGO JAVIER BAQUERO PINZON
REPRESENTATE LEGAL — JEFE PERSONAL
ESCUELA DE ALTA FORMACION DEPORTIVO

VIPERS ALL STARS

Calle 59 sur No. 65 - 73 BR. Madalena BOGOTA D.C. Tel. 4936460 - 3115195544 -~ 3006518487
E-mail vipers_stars@hotmail.com

((( ESCUELA DE FORMACION VIPERS ALL STARS

Escaneado con CamScanner



